
Planes de Igualdad y
Auditorías Retributivas



Formación Expertos en Planes de  
Igualdad yAuditorías  

Retributivas

Equipo multidisciplinar, especializado en la 

realización y asesoramiento a empresas 

tanto en la realización, como en su 

implementación y seguimiento

Tu despacho de Recursos  
Humanos

Te ayudamos a cumplir los requerimientos 

legales actuales

Diseñamos e impartimos la Formación en 

Planes de Igualdad, Acoso laboral, Sexual y 

por Razón de Sexo, acorde a la normativa 

legal en cada momento.



Planes de Igualdad y  

Auditorias Retributivas

Aplicamos una metodología que permite abordar,

con garantía de éxito, el proceso de negociación,

elaboración e implementación de tu plan de igualdad:

Puesta en marcha de la mesa negociadora

Diagnóstico de situación

Elaboración del Plan de Igualdad

Seguimiento y revisión periódica

Informe final y evaluación

Servicos independientes:

Auditorias retributivas 

Registro salarial

Valoración de puestos de trabajo 

Descripción de puestos



3
SOFT SKILLS

Tus habilidades técnicas te permitirán 

realizar tareas específicas, pero serán 

tus habilidades blandas las que te harán 

crecer y ser valioso

1
ESTRÉS y ANSIEDAD 

Es posible intervenir en el ámbito personal 
de cada empleado y potenciar un clima 
positivo en la organización, reduciendo 

tensiones y conflictos innecesarios

4
MANAGEMENT

Dirigir la atención hacia donde importa 
en cada momento es la labor principal de 

un líder. Conciencia de equipo y de 
contexto. Ante los cambios, conviene 

reenfocar para liderar

2
TELETRABAJO Y PRODUCTIVIDAD
¿Cómo es posible que siendo nuestro

tiempo limitado las tareas no se acaben 

nunca?

FORMACIÓN
Áreas de experiencia adicionales 



Líneas de negocio

TU DESPACHO DE  

RECURSOS HUMANOS
Líneas de negocio

1 ) C ump l i m i en t o n o r ma t i v o :

Desconexión digital 

Registro horario

Planes de Igualdad 

Teletrabajo

Protección de datos 

Compliance

2) Re c r u i t men t y s e l e c c i ó n d e p e r s o n a l  

3 ) C o a c h i n g y men t o r i n g

4 ) P r o c e s o i n t eg r a l d e fo r ma c i ó n ( d e s d e l a

d e t e c c i ó n d e n ec e s i d a d e s a l d i s eño d e l p l a n )

5 ) En c ues t a s d e C l i ma La b o r a l



SOBRE NOSOTROS

Somos un equipo multidisplinar de profesionales:

Psicólogos, abogados, economistas y sociólogos, con una 

amplia trayectoria en el sector público y privado.

Contamos con una experiencia de más de 20 años en 

la prestación de servicios profesionales.



rda@rosadonate.es

Rosa: 651 834 940

mailto:rda@rosadonate.es
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